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第四十二期交大e-News 
請參閱 http://www.pac.nctu.edu.tw/files/enews//html/2009/042/042.html 或 http://www.pac.nctu.ed
u.tw/News/   ☆交大新聞 
交大研發「奈米鑽石」與「奈米金球」 為癌症治療與快速臨床檢測啟發新革命
交大首推多元彈性『院課程學程化計畫』--深耕既有領域 或 培養第二專長 任你選
兩岸生醫工程大結合
兩岸交大學術交流新里程碑
交大山服社 不辭路遠週週課輔 寒假「原夢營」開拓原民孩童視野
交大交換學生回國談起心得：「入寶山，怎麼可以空手而回！」
「醫學基礎概論」受歡迎 每堂課都座無虛席
☆教務處訊 
系所評鑑
教學發展中心第20期超薄型月刊於2/20日正式出
TA評量問卷填答中獎名單
歡迎使用～製作精緻的 Excel 個人課程時間表（97b版）
97學年度第2學期選課加退選與注意事項～
可申請名次系所級一覽表
半導體製程概論二版上市！開學降價大回饋!☆學務處訊 
「挺竹專案暨各項助學措施」說明會
『97學年度校園路跑賽』開始報名囉
己丑梅竹關懷造勢活動
喝水好處多☆研發處訊 
「2009年總統科學獎」之候選推薦
東元科技文教基金會「2009東元科技創意競賽」(Green Tech 競賽)之甄選訊息
「第四屆龍騰微笑競賽」之申請訊息
國科會徵求「2009豪雨與颱風」研究計畫
國科會98年度「大專學生參與專題研究計畫」申請案開始接受申請
國科會98年度「獎勵人文與社會科學領域博士候選人撰寫博士論文」受理申請
國科會與加拿大農業部(AAFC)合作培訓之「98年補助博士後研究人員赴加拿大農業部」計畫受理申請
教育部辦理97至100年「海洋教育先導型計畫」申請
教育部辦理補助「人文教育革新計畫徵求事宜」
教育部辦理補助「新興議題與專業教育改革計畫徵求事宜」
教育部修正「教育部補助學術會議及活動審查要點」
臺北市政府研考會98年度委託研究案「臺北市政府1999市民熱線服務效益之評估」等4案徵求研究計畫書
財團法人國家衛生研究院「99年度整合性醫藥衛生科技研究計畫暨研究學者獎助」開始受理申請☆國際處訊 
西安交通大學來訪本校☆總務處訊 
總務處馬上辦～給您好生活
國軍官兵購置住宅貸款及94年度(含)以前之中央公教人員購置住宅貸款利率，自98年1月10日起依規定由原年息1.617%調降為1.217%，請查照轉知。
重申國民住宅不得變更為非居住使用或出租，另請各管理委員會依「公寓大廈管理條例」規定加強社區管理維護工作，請查照。☆人事室訊 
重要訊息宣導
重要法令及函釋宣導
人事動態
本月份壽星☆藝文中心訊 
「自然-科技-建築～2009交大建築展」☆浩然新鮮報 
圖書館「360度環型LED顯示器」開放使用
自2/1起館際合作及Rapid服務恢復一般收費
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97學年度悅讀365兌獎異動說明
新增資料庫 -- 日治時期臺灣文獻全文影像系統 
新增資料庫 - IOPscience 
新增資料庫-Social Theory
新增資料庫-Science Resource Center(SRC)
新增資料庫 -WDI
新增資料庫 - Acer Walking Library 電子雜誌
新增資料庫 - SciFinder 資料庫
新增電子書 -- 北大方正電子書聯盟 
新增電子書 --遠景繁體中文電子書 
新增電子書-Wiley Current Protocols in Cell Biology 
新增電子書-Wiley Current Protocols in Immunology 
新增電子書-Wiley Current Protocols in Molecular Biology 
新增試用資料庫 --bookan 全球第一中文報刊網 
新增試用資料庫 -- 「中國基本古籍庫Web版」
Safari 電子書部分內容，因原出版社擔心盜版問題，因此不提供列印功能
「尋找台灣產業及地方文史寶藏」主題書展
EZProxy! EZProxy!! 校外使用圖書館電子資源超EZ!!!
「新文藝復興閱讀計劃－3+1≠4活動」書展
不好意思當面問館員？那就用msn問吧!☆公共事務委員會訊 
歡迎各院系所及其它學術單位將研究成果及獲獎消息告知本單位！
徵求：梅竹英雄☆教學單位 
電子工程系--交通大學電子系人才培訓中心[FLASH Memory]人才培訓課程(歡迎報名參加)☆編者的話 
第42期交大e-news，感謝全體同仁大力配合!
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